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PORTARIA SAADE N2 25/2026

Designacao da Comissdao de Heteroidentificagdo para o Processo Seletivo de Ingresso na UFSCAR para pessoas que se
autodeclararam pessoas pretas/pardas conforme Edital PROGRAD 001/2026.

A Secretaria Geral de Ac¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade, considerando a Resolugdo ConsUni
n216/2024, que dispdem sobre os procedimentos para a realizagdo de bancas para avaliacdo
complementar a autodeclaracdo por parte de pessoas pretas ou pardas em processos seletivos e
concursos publicos no ambito da UFSCAR e,

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MGI, MIR e MPI n2 261 de 27/06/2025;
RESOLVE:

Art. 12 Designar a Comissao que atuara na segunda chamada na fase de reviscao de resultado (RECURSO)
do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo de pretos e pardos e tornar
publico o curriculo resumido de cada membro da Comissao.

Art. 22 Determinar que esta Banca atuara no dia 23 de marco no periodo das 09 horas as 12 horas

Integrante 1

Atuo nas bancas da CVA como membro efetivo desde o Edital n. 001 SAADE de 20/12/2018 até o
momento atual. Participei de todos os cursos de formacdo e capacitacdo promovidos pela SAADE desde
2019. No ano de 2021 atuei como Coordenadora de Bancas a pedido da Profa. Natalia Rejane Salim.
Tenho experiéncia na modalidade presencial e online das bancas de verificacdo regular e recursal de
ingresso dos estudantes, como também de admissdo de docentes e TAs da UFSCar. No ano de 2025 atuei
também nas bancas de CVDD e na criacdo dos formularios para as bancas da CVA.

Integrante 2

Homem cis, negro, docente, desenvolve de ACIEPE sobre questGes afro-brasileiras

Integrante 3

mulher cis, negra, atua como docente e pesquisadora na temdtica da educa¢do das Relagdes étnico-
raciais no ensino superior.

Integrante 4



Atuou na gestdo de setores responsdveis pelas questdes relativas as ac¢Oes afirmativas, permanénia
estudantil e dreas artistias e culturais. Particpa de bancas de heteroidentificacdo desde o inicio do
procedimento na UFSCar. Graduado em Imagem e Som e mestre e doutor em Educacdo pela UFSCar.

Integrante 5

Pedagoga pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). E mestre e doutora em Educacdo pelo
Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo da UFRJ. Tem se dedicado ao estudo das Rela¢des Etnico-
Raciais, em articulagcdo com o Curriculo, Materiais Didaticos e disciplina Ciéncias, com enfoque nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental. Participa dos grupos de estudos e pesquisas Curriculo, Escrevivéncias e
Diferenca, da UNEB, e UBUNTU - Infancias, Educacdo Infantil, Filosofia e Psicanalise, da UFRJ. Integra a
Associacdo Brasileira de Pesquisadores(as) Negros(as).

SUPLENTE

Homem Negro, Cis. Assistente em Administracdo da UFSCar, Bacharel em Ciéncias Econdmicas com
experiéncias em bancas de hetero identifica¢do.

André Pereira da Silva
Secretario Geral de A¢Ges Afirmativas, Diversidade e Equidade

SAADE/UFSCAR

'I Documento assinado eletronicamente por Andre Pereira da Silva, Secretario(a) Geral, em 20/03/2026,
Jel- lil' as 21:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

e g 8 de outubro de 2015.
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