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PORTARIA SAADE N2 21/2026

Designacdao da Comissdo de Heteroidentificacdo para o Processo Seletivo de Ingresso na UFSCAR para pessoas que se
autodeclararam pessoas pretas/pardas conforme Edital PROGRA 001/2026.

A Secretaria Geral de Acdes Afirmativas, Diversidade e Equidade, considerando a Resolugdo ConsUni
n216/2024, que dispGem sobre os procedimentos para a realizagdio de bancas para avaliacdo
complementar a autodeclaracdo por parte de pessoas pretas ou pardas em processos seletivos e
concursos publicos no ambito da UFSCAR e,

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MGI, MIR e MPI n2 261 de 27/06/2025;
RESOLVE:

Art. 12 Designar a Comissao que atuard na primeira chamada na fase de reviscao de resultado (RECURSO)
do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo de pretos e pardos e tornar
publico o curriculo resumido de cada membro da Comissao.

Art. 22 Determinar que esta Banca atuara no dia 20 de fevereiro no periodo das 09 horas as 12 horas

Integrante 1

Atuou na gestdo de setores responsdveis pelas questdes relativas as a¢Oes afirmativas, permanénia
estudantil e dreas artistias e culturais. Particpa de bancas de heteroidentificacdo desde o inicio do
procedimento na UFSCar. Graduado em Imagem e Som e mestre e doutor em Educacdo pela UFSCar..

Integrante 2

Homem Negro, Cis. Assistente em Administracdo da UFSCar, Bacharelem Ciéncias Econdmicas com
experiéncias em bancas de hetero identificacdo.

Integrante 3

Experiéncia como integrante de bancas de heteroidentificagdao e de verificagdo de autodeclara¢do, com
participagdo em Curso de Formacdo para Bancas de Heteroidentificagdo (2025), além de atuacdao em
atividades formativas relacionadas as politicas de a¢des afirmativas.

Integrante 4



Sou servidora técnica administrativa, ocupo cargo de administradora ha 16 anos na UFSCar, ha pouco
mais de 5 anos sou mestre em gestao ambiental na sustentabilidade, atualmente desenvolvo atividades
de gestdo que me fizeram refletir sobre as questdes de acbes afirmativas dentro da nossa instituicdo e o
reflexo na sociedade. Busco entender e aprender o sobre as questGes raciais, de género e de
acessibilidade para me tornar uma cidadd mais consciente e também poder contribuir com uma

sociedade mais igualitdria.

Integrante 5

mulher cis, negra, atua como docente e pesquisadora na tematica da educacdo das Relagbes étnico-
raciais no ensino superior.

André Pereira da Silva

Secretario geral de Ac¢Bes de Afirmativas, Diversidade e Equidade

SAADE/UFSCAR

'I Documento assinado eletronicamente por Andre Pereira da Silva, Secretario(a) Geral, em 19/02/2026,
Jel- lil’ as 18:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

assinatura
eletrénica 8 de outubro de 2015.
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