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PORTARIA SAADE N2 22/2026

Designagao da Comissao de Heteroidentificagdo para o Processo Seletivo de Ingresso na UFSCAR para pessoas que se
autodeclararam pessoas prtas/pardas conforme Edital PROGRA 001/2026.

A Secretaria Geral de A¢bes Afirmativas, Diversidade e Equidade, considerando a Resolugdo ConsUni
n216/2024, que dispGem sobre os procedimentos para a realizagdo de bancas para avaliagdo
complementar a autodeclaragdao por parte de pessoas pretas ou pardas em processos seletivos e
concursos publicos no ambito da UFSCAR e,

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MGI, MIR e MPI n2 261 de 27/06/2025;
RESOLVE:

Art. 12 Designar a Comissdo que atuara na primeira chamada na fase de revis¢ao de resultado (RECURSO)
do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao de pretos e pardos e tornar
publico o curriculo resumido de cada membro da Comissao.

Art. 22 Determinar que esta Banca atuard no dia 20 de fevereiro no periodo das 14 horas as 18 horas

Integrante 1

Realizou sua formacdo académica superior e profissional na Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar).
E egressa do curso de Bacharelado em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo e atua como servidora
Técnica-Administrativa na Instituicdo. Foi recentemente aprovada no Programa de Pds-Graduagdo em
Administracdo e Sociedade. Usudria de politicas afirmativas tanto em sua trajetdria académica quanto no
ingresso no servico publico, atua ha cerca de dois anos como avaliadora em bancas de

heteroidentificagdo em processos seletivos de graduagao e em concursos publicos.

Integrante 2

servidor da Biblioteca Comunitaria da UFSCar, mestre e doutor em Estudos de Literatura, pelo PPGLit-
UFSCar e mestrando em Ciéncia da Informac¢do, pelo PPGCI-UFSCar. Como servidor, colaborou com a
concepcao e atua na organizacdo do espaco de estudo especialmente dedicado a pessoa



neurodivergente, situado na prépria biblioteca, e faz parte, como membro representante da BCo-UFSCar,
do Grupo de Trabalho de Acessibilidade e Diversidade, coordenado pelo Sistema Integrado de Bibliotecas
da UFSCar (SIBi), que se reune periodicamente para pensar como tornar as bibliotecas espacos mais
acessiveis. Foi este mesmo grupo que desenvolveu o “Guia para producdo de documentos e contetudos
digitais acessiveis para o Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar” , documento que norteia a
producdo, por parte das unidades do Sistema Integrado de Bibliotecas, de documentos, imagens, videos
e eventos acessiveis para toda a comunidade UFSCar.

Integrante 3

Possuo experiéncia profissional e académica nas tematicas de equidade e interseccionalidade,
desenvolvendo pesquisas e a¢Ges relacionadas a género e raga, com foco na promoc¢do da diversidade,
inclusdo e justica social.

Integrante 4

Doutorado em Educacdo. Membro do GT LGBTQIAPN+ de entidade sindicalem uma Instituicdo Federal
de Ensino Superior, representando-a na FASUBRA. Atuacdo com Politicas Institucionais de Diversidade e
Género e de Agbes Afirmativas no ambito do Ensino Superior. Participou do Curso de Formagdo em
Bancas de Heteroidentificacdo realizado pela Secretaria de A¢Ges Afirmativas, Diversidade e Equidade em
Julho de 2025. Possui experiéncia em Bancas de Heteroidentificacdo para Pessoas Negras e para Pessoas
Trans..

Integrante 5

Sou mulher cis, branca, atuo em atividades de pesquisa e extensao com comunidades de matriz africana
e com comunidades indigenas. Ja participei de varias bancas CVA, bem como dos primeiros vestibulares
indigenas da UFSCar..

André Pereira da Silva
Secretdrio geral de A¢des de Afirmativas, Diversidade e Equidade
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