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PORTARIA SAADE N2 28/2026

Designacao da Comissdao de Heteroidentificagao para o Processo Seletivo de Ingresso na UFSCAR para
pessoas que se autodeclararam pessoas pretas/pardas conforme Edital PROGRA 001/2026.

A Secretaria Geral de Acdes Afirmativas, Diversidade e Equidade, considerando a Resolugdo ConsUni
n216/2024, que dispdem sobre os procedimentos para a realizagdio de bancas para avaliagdo
complementar a autodeclaracdo por parte de pessoas pretas ou pardas em processos seletivos e
concursos publicos no ambito da UFSCAR e,

CONSIDERANDO a Portaria Normativa MGI, MIR e MPI n2 261 de 27/06/2025;
RESOLVE:

Art. 12 Designar a Comissdao que atuard na terceira chamada da primeira etapa do procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo de pretos e pardos e tornar publico o curriculo
resumido de cada membro da Comissao.

Art. 22 Determinar que esta Banca atuara no periodo de 31 de Marco de 2026 a 7 de Abril de 2026.
Banca 01

Integrante 1

Possui graduacdo em Administracdo; Mestrado profissional em Gestdo de Organizacbes e Sistemas
Publicos; Especializacgoem Gestdo Organizacional e Recursos Humanos; Especializacdo em Gestdo
Publica e Especializagdo em Design Instrucional Virtual.

Realizou os cursos:

1. Cotas Raciais e Heteroidentificagdo pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio
Grandense, IFSUL (60h).

2. Formacdo sobre bancas de verificagdo de raga e etnia pela Universidade Federal de Sdo Carlos
(SAADE/UFSCar) (3h)

3. Fortalecendo Liderangas Negras no Servigo Publico pela Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP (176h).

4. Participacdo em ComissGes de Heteroidentificacdo pela Escola Nacional de Administracdo Publica,



ENAP (20h).

Atualmente trabalha como Administradora na Universidade Federal de S3do Carlos e é tutora virtual do
curso de Especializacdo Gestdo Publica Municipal

Integrante 2

Homem, cis, branco. Realizei curso de heteroidentificacdo oferecido pela SAADE e com experiéncia em
atuacdo em bancas de Verificacdo da Autodeclaracao Racial

Integrante 3

Licenciatura em Pedagogia (2003), Especialista em Educacdo Infantil (2005), Mestra em Educacdo (2008)

e Doutora em Educacdo (2019) todos os titulos pela Universidade Federal de Sdo Carlos- UFSCar. A
dissertacdo de mestrado teve como foco o curriculo e as relagdes étnico-raciais. Na tese, o tema foi a

formacdo docente e a base de conhecimentos. Atuou como Tutora Virtual do Curso Género e Diversidade

na Escola (GDE) UFSCar, em dias edi¢Ges (2009 e 2012).

Integrante 4

Sou servidor da UFSCar como analista de tecnologia lotado na Sin, desde 2011. Tenho 59 anos participo
do movimento social desde 1980 em especial do movimento negroem Sao Carlos, participei das
principais lutas contra o preconceito e discriminagao na regidao. Participo com frequéncia de bancas de
heteroidentificacdo na UFSCar

Integrante 5

Possuo experiéncia profissional e académica nas tematicas de equidade e interseccionalidade,
desenvolvendo pesquisas e agles relacionadas a género e raga, com foco na promocgdo da diversidade,
inclusdo e justica social.

Banca 02

Integrante 1

Possuo experiéncia em compor bancas de heteroidentificacdo, tanto por videoconferéncia quanto por
analise documental. Fiz a formacdo para heteroidentificacdo oferecida pela SAADE.

Integrante 2

Atuou na gestdo de setores responsdveis pelas questdes relativas as acdes afirmativas, permanéncia
estudantil e areas artisticas e culturais. Participa de bancas de heteroidentificagdo desde o inicio do
procedimento na UFSCar. Graduado em Imagem e Som e mestre e doutor em Educagdo pela UFSCar.

Integrante 3

Realizou sua formacdo académica superior e profissional na Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar).
E egressa do curso de Bacharelado em Biblioteconomia e Ciéncia da Informag¢do e atua como servidora
Técnica-Administrativa na Instituicdo. Foi recentemente aprovada no Programa de Pds-Graduacdo em



Administracdo e Sociedade. Usudria de politicas afirmativas tanto em sua trajetdria académica quanto no
ingresso no servico publico, atua ha cerca de dois anos como avaliadora em bancas de
heteroidentificacdo em processos seletivos de graduagdo e em concursos publicos.

Integrante 4

Sou formadaem Gestdo Empresarial com especializacdo em Gestdo de Pessoas, areas que sempre
despertaram meu interesse por unir estratégia e cuidado com pessoas. Hoje atuo como Assistente em
Administracdo na UFSCar, onde tenho a oportunidade de contribuir para o funcionamento da
universidade e aprender diariamente com os desafios da gestdo publica. Em 2025, integrei algumas
bancas de heteroidentificacdo nos processos seletivos do SISU da UFSCar, com foco na promocdo da
equidade no acesso a educacdo superior.

Integrante 5

Professor Adjunto do CCN Campus Lagoa do Sino, auto declarado negro, coordenador de projetos de
extensdao em aldeias indigenas, assentamentos e quilombos, com experiéncia em inovagao social e
questdes étnico raciais. Tem experiéncia também de 10 anos em cursinhos populares e educagao
popular, incluindo o cursinho Educafro.

Banca 3
Integrante 1

Homem cis Negro, Graduado em ciéncias bioldgicas, servidor técnico administrativo, atua em bancas de
heteroidentificacdo na UFSCar e em outras instituicées desde 2018. Fez parte do NEAB e atua como
educador popular desde 2008

Integrante 2

Professor Adjunto do CCN Campus Lagoa do Sino, auto declarado negro, coordenador de projetos de
extensao em aldeias indigenas, assentamentos e quilombos, com experiéncia em inovag¢do social e
guestdes étnico raciais. Tem experiéncia também de 10 anos em cursinhos populares e educacao
popular, inclindo o cursinho Educafr

Integrante 3

Professora do ensino superior. Pesquisadora do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros/UFSCar. Pesquisadora
do tema de educacdo das relagdes étnico-raciais desde 2000. Possui mestrado e doutorado na drea,
assim como publicacbes e projetos de pesquisa no tema.

Integrante 4

Atuou na gestdo de setores responsdveis pelas questdes relativas as a¢Oes afirmativas, permanénia
estudantil e areas artisticas e culturais. Participa de bancas de heteroidentificacdo desde o inicio do
procedimento na UFSCar. Graduado em Imagem e Som e mestre e doutor em Educacdo pela UFSCar

Integrante 5

Professora adjunta no Departamento de Ciéncia da Informacdo da Universidade Federal de Sao



Carlos/UFSCar. (2008 até a presente data). Credenciada no Programa de Pds Graduagdo em Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade - PPGCTS/UFSCar. (2010- até a presente data). Ex-Tutora no Projeto de Pesquisa
e Extensdo/PET: Conexdes de Saberes Indigenas da Universidade Federal de Sdo Carlos/UFSCar2018 a

2024). Pés-doutora em Historia da Arte, Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.
(2024/2025) Doutora em Ciéncia da Informacdo pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho/ UNESP. (2008). Mestreem pelo Programa de Programa de Pds-graduacdo em Engenharia de
Produgdo - PPGEP/ UFSCar. (2001). Possui Graduac¢do em Biblioteconomia pela Escola de Biblioteconomia

e Documentacdo de S3do Carlos (1979). Membro do Conselho Editorial de livros, Autora e organizadora de
livros, capitulos de livros e artigos cientificos. Orientadora de Trabalhos de Conclusdo de Curso,

Mestrado, Doutorado e Inicia¢do Cientifica.

André Pereira da Silva
Secretario Geral de A¢bes Afirmativas. Diversidade e Equidade

SAADE/UFSCAR
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